Заключение

на Фонд оценочных средств начального этапа 

Всероссийской олимпиады профессионального мастерства 

по специальности 13.02.11.

«Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям)».

   Фонд оценочных средств (далее – ФОС) - комплекс методических и  оценочных средств, предназначенных для определения уровня сформированности компетенций участников  Всероссийской олимпиады профессионального мастерства обучающихся по специальностям среднего профессионального образования (далее – Олимпиада).  
На основе результатов оценки конкурсных заданий, изложенных в ФОС,  проводятся следующие основные процедуры в рамках Всероссийской олимпиады профессионального мастерства:

-процедура определения результатов участников, выявления победителя олимпиады (первое место) и призеров (второе и третье места);

-процедура определения победителей в дополнительных номинациях.
Программа конкурсных испытаний Олимпиады предусматривает для участников выполнение заданий  двух уровней.

 Задания 1 уровня состоят из  тестового задания   и  практических задач. 

 Задание «Тестирование» состоит из теоретических вопросов, сформированных по разделам и темам. 

Предлагаемое для выполнения  участнику  тестовое задание включает 2 части - инвариантную и вариативную, всего 40 вопросов.

Инвариантная часть задания «Тестирование» содержит  20 вопросов по пяти тематическим направлениям,  из них  4 – закрытой формы с выбором ответа, 4 – открытой формы  с кратким ответом,  4 - на  установление соответствия,  4 - на установление правильной последовательности. 
Вариативная часть  задания «Тестирование» содержит 20 вопросов по трем тематическим направлениям.   

Практические задания  1 уровня  включают два  вида заданий: задание «Перевод профессионального текста (сообщения)» и   «Задание по организации работы коллектива».
Вариативная часть задания II уровня содержит  задания по наладке и проверке работы электрического оборудования 

Результаты выполнения конкурсных заданий оцениваются по 100-балльной шкале: 

за выполнение заданий  I уровня   максимальная оценка  -  30 баллов: тестирование -10 баллов, практические задачи – 20 баллов (перевод текста) – 10 баллов, задание по организации работы коллектива – 10 баллов);

за выполнение заданий  II уровня максимальная оценка  -  70 баллов: общая часть задания – 35 баллов, вариативная часть задания – 35 баллов).

Распределение баллов в соответствии с уровнем сложности заданий рационально.

Продолжительность выполнения конкурсных заданий

Максимальное время для выполнения 1 уровня: 

тестовое задание – 1 час (астрономический);

перевод профессионального текста, сообщения – 1 час (академический);

решение задачи по организации работы коллектива - 1 час (академический).

Максимальное время для выполнения отдельных заданий 2 уровня: 


Задание по охране труда и электробезопасности- 10 минут


Задание с применением знаний, умений в области информационно- коммуникационных технологий- 1 час (астрономический)


Задание по наладке и проверке работы электрического оборудования- 3 часа (астрономических).

Считаю, что продолжительность выполнения заданий 1 и 2 уровней выбрана в соответствии с реальными возможностями студентов.
Представленный фонд оценочных средств позволяет в полной мере оценить освоенные общие и профессиональные компетенции:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.
ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ПК 1.1. Выполнять наладку, регулировку и проверку электрического и электромеханического оборудования.

ПК 1.2. Организовывать и выполнять техническое обслуживание и ремонт электрического и электромеханического оборудования.

ПК 1.4. Составлять отчетную документацию по техническому обслуживанию и ремонту электрического и электромеханического оборудования.

ПК 2.1. Организовывать и выполнять работы по эксплуатации, обслуживанию и ремонту бытовой техники.

ПК 2.2. Осуществлять диагностику и контроль технического состояния бытовой техники.

ПК 2.3. Прогнозировать отказы, определять ресурсы, обнаруживать дефекты электробытовой техники
ПК 3.1. Участвовать в планировании работы персонала производственного подразделения.

ПК 3.2. Организовывать работу коллектива исполнителей.

ПК 3.3. Анализировать результаты деятельности коллектива исполнителей.
 Считаю, что представленные материалы фонда оценочных средств позволяют проверить уровень профессиональной подготовки студентов, а также общие и профессиональные компетенции в полном объёме .
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